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I. Przedmiot oceny

Temat szkolenia:

Kurs Ksiggowosci

Miejsce i edycja kursu:

NARSAAWEH

SOMOTA | NUEDZI EL Py

Okres szkolenia:

20 STYCZN A DO

ANA3A 2048 R

II. Ocena wynikajaca z wypelnionych anonimowych ankiet

1. | Tlo$¢ ankiet AY
A . . *) —

2. | Srednia ocena szkolenia 5 )
3. | Srednia ocena kompetencji wyktadowcy” - Agnieszka Waleka 5 ( 5
4.| Srednia ocena kompetencji wyktadowcy” - Maciej Derwisz 5 i :{'

" Ocena dokonywana jest w skali od 0 - niska do 6 - bardzo wysoka.

II1. Poziom oceny na podstawie wyliczonej Sredniej

Lp. Srednia Ocena Dzialania
1 0-3,5 Poziom szkolenia nieakceptowalny. | Natychmiastowe dzialania korygujace.
2 3,6-4,5 Poziom szkolenia akceptowalny. Dzialania korekcyjne, jezeli sa mozliwe.
3 4,6 -5,0 Poziom dobry. Stata ocena poziomu satysfakeji.
4 5,1-6,0 Poziom bardzo dobry. Stata ocena poziomu satysfakcji.
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